
 

Machen Sie den Odenwald mobil!  
 
Die Odenwald-Regional-Gesellschaft mbH (OREG) plant und organisiert den öffentlichen 
Personennahverkehr im Odenwaldkreis. Innovative und zukunftsorientierte Mobilitätsprojekte spiegeln unsere 
Vision von einer nachhaltigen Mobilität im ländlichen Raum wider.   
 
Für unser engagiertes Team suchen wir ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt einen  
 
Mitarbeiter für den Bereich Finanzen & Controlling (m/w/d) 
Teilzeit / Michelstadt / unbefristet 
 
Unterstützen Sie unsere Abteilung Finanzen und Controlling und bringen Ihre fundierten Fachkenntnisse ein.  
 
Wir erwarten: 

• abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation 
• selbstständige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise 
• Erfahrungen und Fachkompetenzen aus bisherigen Tätigkeiten 
• Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie ein sicheres Auftreten und verbindliche Umgangsformen 

 
Aufgaben und Tätigkeiten: 

• monatliche Einnahmemeldungen an den Rhein-Main-Verkehrsverbund (RMV) und den 
Verkehrsverbund Rhein-Neckar (VRN) 

• Erstellen der jährlichen Einnahmetestate für die beiden Verkehrsverbünde sowie externe 
Verkehrsunternehmen 

• Aufbereitung von Verkaufsstatistiken, Reportings und Pünktlichkeitsmeldungen und Erstellen der 
Abrechnung von Dienstleistungsaufträgen 

• Ansprechpartner für Verkehrsunternehmen, Verkehrsverbünde und Wirtschaftsprüfer bei allen 
Fragestellungen in den Bereichen Einnahmemeldungen und Einnahmetestat 

• aktive Mitarbeit mit Ihrer Fachkompetenz im Arbeitskreis „Finanzen & Tarif“ beim Rhein-Main-
Verkehrsverbund (RMV) 

• Engagement zur Weiterentwicklung des Bereichs Einnahmemanagement, sowohl in technischer als 
auch in prozessoptimierter Hinsicht 

 
Wir bieten: 

• einen unbefristeten Arbeitsplatz mit vielfältigen Weiterqualifizierungsmöglichkeiten 
• Vergütung nach Tarif TVöD-V sowie Zuschuss zur Altersvorsorge 
• 30 Urlaubstage 
• flexible Arbeitszeiten / Gleitzeit 
• ein engagiertes und motiviertes Team mit flachen Hierarchien und kurzen Wegen 
• strukturierte Einarbeitung 
• Erwerb eines JobTickets, JobRad, Gesundheitsangebote 
• mobiles Arbeiten für eine bessere Work-Live-Balance nach Absprache 

 
Sie haben Interesse und wollen die Zukunft der Mobilität mitgestalten, dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung! 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung als Kopie oder per Mail, da die Unterlagen nicht zurückgesendet werden. 
Nennen Sie uns bitte Ihre Gehaltsvorstellungen und Ihr mögliches Eintrittsdatum im Anschreiben. 
 
Ansprechpartner: 
Frau Filiz Camdal 
Helmholtzstraße 1a 
64711 Erbach 
Telefon: 06062 9433-23 
E-Mail: f.camdal@oreg.de 

mailto:f.camdal@oreg.de

